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Nuestro propdsito a través de la estrategia es modelar, visualizar y proyectar escenarios
de desarrollo sostenible del sistema disefiado, su ciclo vital y su dindmica, con la
finalidad de incrementar las probabilidades de obtener resultados que contribuyan

al bienestar humano y el desarrollo sostenible en todos los drdenes espaciales y
temporales en los que el sistema disefiado se desarrolla, opera y extingue.

Através de la comprension de los efectos, el disefiador toma decisiones e integra en el
escenario tanto los cambios, como sus implicaciones y hace posible abordar problemas
emergentes. El disefiador modela, explora y prototipa escenarios para a accion; a través
de estas operaciones aprende, asimila, modifica, ajusta y adapta. Visualiza y proyecta
reconociendo la diversidad tanto de agentes y factores, como de impactos a corto, medio
y largo plazo, en el dmbito local, regional, global.

El metasistema es una perspectiva de disefio para el desarrollo sostenible, un modelo

a partir del cual proyectar escenarios de desarrollo sostenible del disefio; y a la vez,

una herramienta que nos permite visualizar el sistema de sistemas —sus propiedades,

i i ias— através de la imacion al sistema

y
disefiado, su ciclo vital y su dindmica.
El modelo del metasistema tiene ademds el propésito de facilitar la comprensio
la ipcion, la vi lizacion, la izacion, la i0 yIa icacion de
informacion compleja; y de esta manera, contribuir a transformar la informacion en
accion, uso y conocimiento.

APROXIMACION AL SISTEMA DISENADO

La aproximacion al sistema disefiado consta de dos fases; la primera, destinada a
describir propiedades del sistema disefiado como la composicion, la funcién y la
estructura; la sequnda fase, consiste en describir las conexiones entre el sistema
disefiado y las dimensiones del bienestar humano.

Propiedades del sistema disefado. Describir y visualizar las propiedades del sistema
disefado: (a) Nombre del sistema disefiado. (b) Cualidades técnicas, formales, estéticas
y significativas del sistema disefiado; dimensiones, peso, forma, color, textura. (¢)
Funcion y propiedades emergentes del sistema disefiado. (d) Usuario, secuencia de uso
y escenario de uso. (e) Tiempo de vida (itil estimado. (f) Componentes. (g) Cualidades
funcionales de cada componente. (h) Cualidades materiales de cada componente. (i)
Propiedades de los materiales. (j) Relaciones e i entre los

encaminada a comprender qué relaciones y como se establecen esas relaciones, incluye
vinculos formales, funci materiales, de i i0 j

Conexiones con el bienestar humano. Describir y visualizar las conexiones entre

el sistema disefiado y los propdsitos bésicos de la accion humana: (a) La vida, (b) el
conocimiento, (c) la experiencia estética, (d) el trabajo, (€) el juego, (f) la amistad, (g)
la auto-integracion, (h) la auto-expresion, y (i) lo sobrehumano. Incluye e integra los
aspectos ecoldgicos, sociales y econémicos del bienestar.

Las conexiones entre el sistema disefiado y el bienestar humano se establecen en

dos drdenes, el micro y el macro. En el mi através de las i i del
sistema disefiado —y la integracién de esas interacciones— en la accion humana —
individual y cotidiana— durante su vida til, particularmente en relacion al usuario. En el
macroestado, mediante las interacciones del sistema disefiado a lo largo de todo su ciclo
vital; es decir, a través de los procesos, entradas y salidas que conlleva el desarrollo, el
uso y la eliminacion del sistema disefiado.

CICLO VITAL DEL SISTEMA DISENADO

Através del ciclo vital se describen otras propiedades del sistema disefiado como su
retroalimentacion, la complejidad, la frontera, el entorno o el contexto espacio-temporal;
asimismo se describen el conjunto de elementos, procesos y aspectos de os que
depende el desarrollo progresivo, el uso y eliminacion del sistema disefiado.

El ciclo vital del sistema disefiado requiere describir y visualizar: (a) Las fases del ciclo
de vida; (b) los procesos unitarios, (c) las entradas (inputs) y (d) las salidas (outputs)
de materia, energia e informacion en cada una de las fases del ciclo vital del sistema
disefiado. Esto incluye la descripcién de Ia tipologia y cualidades de los procesos,
recursos, materiales y energia. (€) Los servicios de los ecosistemas necesarios en

cada fase. (f) La ubicacion geografica en la que se desarrolla cada fase o proceso, y
procedencia de las entradas. (g) Los agentes sociales que intervienen en cada fase. (h)
El transporte necesario para el traslado de las salidas; incluye Ia tipologia del transporte
y combustible, la capacidad de carga y la distancia recorrida. (i) Las relaciones,
interconexiones e interdependencias entre las fases a través del flujo de materia, energia
& informacion.

DINAMICA DEL SISTEMA DISENADO

La dinamica del sistema nos permite obtener informacion acerca de los impactos,
comportamientos y patrones que surgen de las interacciones. Esta aproximacion consiste
en: (a) Evaluar los elementos y relaciones descritas, en términos de impactos ecoldgicos,
sociales y econémicos; (b) describir y visualizar los impactos positivos y negativos,
locales y globales, a corto y largo plazo, que emergen de las interacciones entre los
sistemas; los impactos en el sistema de bienestar, y las relaciones entre los impactos.

ESCENARIOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Este modelo y sus descripciones conforman un primer escenario para la accion; una
fuente de informacién y modelo a partir del cual podemos proyectar escenarios de
desarrollo sostenible.

Nuestra labor como disefadores consiste en: (1) Evaluar cada uno de los elementos,
relaciones, interacciones e impactos bajo criterios sostenibles —prinicipios y valores—;
(2) interpretar los resultados con el propdsito de (a) identificar oportunidades de mejora
de los aspectos ecoldgicos, sociales y econémicos en los elementos, las interacciones
¥ los efectos, en el sistema disefiado, en el ciclo de vida y en la dindmica del sistema;
(b) utilizar los como de ion de i ion compleja,
con el propdsito de que sean vistos y comprendidos elementos, aspectos, interacciones
y efectos que antes pasaban inadvertidos. (c) Integrar y emplear las acciones,

ias y i i d) tomar decisi i (e) aplicar
los conocimientos para realimentar el sistema, (f) simular alternativas que incrementen
las posibilidades de resultados deseados; y (g) prototipar escenarios de desarrollo
sostenible, en os que se asume la probabilidad de cambio.

La proyeccion de escenarios es ciclica y evolutiva; supone cambio a través del
aprendizaje y a la vez, aprendizaje a través del cambio, implica valorar
continuamente si el sistema crea, mantiene y mejora las condiciones que favorecen la
vida, el bienestar humano y el desarrollo sostenible. Proyectar escenarios de desarrollo
sostenible del sistema disefiado supone configurar —a través de nuestras decisiones—
las condiciones propicias para la emergencia de patrones sostenibles.
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